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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 07.311.643/0001-03
Nome do Administrador de Carteira: JHSF GESTAO DE INVESTIMENTOS LTDA
Ano de competéncia: 2021

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

Em 2013, as scias JHSF Participagdes S.A. e JHSF Shoppings LTDA. adquiriram as quotas da RV Gestdo de Recursos LTDA., que
passou a exercer atividades sob a denominagdo socia de JHSF Gestéo de Investimentos LTDA., cujo objetivo é prestar servigos visando
agestdo profissional de carteira de titulos e valores mobiliérios, além da participagdo em negdcios ou em capital de terceiros como
sOcia, acionista ou cotista.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusdes, cisdes, alienagbes e aquisi¢des de controle
societério

Em 2013, as scias JHSF Participagdes S.A. e JHSF Shoppings LTDA. adquiriram as quotas da RV Gestdo de Recursos LTDA., que
passou a exercer atividades sob a denominacdo social de JHSF Gestéo de Investimentos LTDA. A Shopping Cidade Jardim S.A. se

tornou sucessora da JHSF Shoppings LTDA. e em 2018 a Shopping Cidade Jardim S.A. transferiu a sua quota para a Corbas
administradora de bens Ltda.

b.Escopo das atividades

O escopo da gestora é a de gerir Fundos de I nvestimentos Imobiliarios, Fundos de Investimento em Participacfes dentre outros. A
empresa atualmente ndo esta em fase operacional, aguardando um momento melhor do cenario politico, econémico, situacéo do pals,
guerras no exterior e eleicles presidenciais, aém do fim da pandemiada COVID parareiniciar as suas atividades.

c. Recur sos humanos e computacionais

A JHSF Gestéo de Investimento ainda néo finalizou as contratagBes dos analistas que deverdo compor o quadro de funcionérios.

Como Diretores foram eleitos: o Sr. René Ferdinand Schrijnemaekers como gestor de carteiras, responsavel pela Distribui¢do de quotas
dos fundos que seréo criados e ainda responsavel pela politica de Suitability da Gestorae o Sr. Thiago Alonso de Oliveira com Diretor
responsavel pela drea de Compliance, Gestéo de Risco e pelaimplementagdo e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos. A JHSF Gest&o possui um Diretdrio exclusivo para as suas atividades.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

Em raz&o de néo estar administrando recursos, as mesmas somente sdo atualizadas quando ha a necessidade ou quando h4 ateragdes na
legislacéo.

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
2

b. NUmero de empregados:
2

c. NUmero deterceirizados:
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0
CPF Nome

036.032.258-13 RENE FERDINAND SCHRIINEMAEKERS
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacéo aos auditor es independentes, indicar, se houver:

Nome empresarial Data da contr atacdo Descricdo

Ernst & Young Auditores 15/04/2019 aEY foi contratada parafazer a
auditoria da JHSF Participacdes e de
suas controladas e coligadas. Havera
auditoria especifica quando a JHSF
Gestao iniciar os servigos de gestéo de
carteiras.

5. Resiliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr ac¢des financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracéo de carteira de valores mobiliérios

N&o

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstractes financeiraserelatério de quetratao 8 5° do art. 1° destra Instrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatorio é obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, de acordo com oinciso Il do 8§ 2°do art. 1°.):)

Demonstragdo Financeira: Nao se aplica
Relatério: Nao se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo
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a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang/amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

O escopo da gestora é ade gerir Fundos de Investimentos Imobiliarios, Fundos de Investimento em Participacdes dentre
outros. A empresa atualmente ndo esta em fase operacional, aguardando um momento melhor do cenério palitico,
econémico, situacdo do pais, guerras no exterior e eleicdes presidenciais, além do fim da pandemiada COVID parareiniciar
as suas atividades.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

Deveragerir Fundos de Investimentos Imobiliérios prioritariamente

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao
Titulos Publicos, Titulos Privados, recebiveis, etc.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sgjam de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

A empresa atualmente ndo esta em fase operacional, aguardando um momento melhor do cenério politico, econémico,
situagdo do pais, guerras no exterior e elei¢des presidenciais, além do fim da pandemia da COVID parareiniciar as suas
atividades.

A JHSF Gestdo de Investimentos LTDA. exercera apenas a atividade de gestdo de carteiras de valores mobiliérios, ndo
havendo, dessa forma, potenciais conflitos de interesses.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

A JHSF Gestéo de Investimentos LTDA. néo possui sociedades controladas, coligadas ou sob controle comum ao
administrador. A Sociedade Controladora tem atuacdo na area de renda recorrente, incorporacfes imobiliérias, aeroportos,
hotéi's e restaurantes e na eventual criacdo de Fundos de investimento pela JHSF Gestdo, envolvendo ativos da controladora
e ou de suas coligadas, poderia haver conflito de interesses, sendo que este seria mitigado através de laudos de empresas de
12linha especializadas em avaliar ativos desta natureza.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
for necendo as seguintes infor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados

a. Numero de investidores 0 0 0
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 0 0 0
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 0 0
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes
(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome
apos o valor dos recur sos, utilizando o caracter " ;" como separador

Valor

Nome

R$ 0,00

f. Recur sos financeir os sob administracao, dividido entre investidores:
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Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicoes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Sequradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores néo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
Totd R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
a Acles R$ 0,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira
c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras
d. Cotas de fundos de investimento em acoes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em participacoes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditorios
h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 0,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
k. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 0,00
m. Outros ativos R$ 0,00

Totd

R$ 0,00
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6.5. Descrever o perfil dos gestoresderecur sos das carteiras de valores mobiliarios nas
quais o administrador exer ce atividades de administracéo fiduciéria:

Né&o ha

6.6. Fornecer outrasinformacdes que a empresa julgue relevantes:

Em 2020, mais precisamente em julho, a Companhia anunciou a aquisi¢ao de terreno de aproximadamente 34,7 mil m2
localizado na cidade de S&o Paulo, de frente aMargina Pinheiros e a Ponte Estaiada, pelo valor aproximado de R$157,0
milhdes que foi integralmente pago em 2021. A transacdo visa assegurar land bank para o desenvolvimento de novo projeto
multiuso para a JHSF, contemplando torres residenciais de alto padrao, com Vaor Geral de Venda estimado em R$ 2,3
bilh&o, além da &rea do shopping center, torres residenciais e clube. Aindaem julho, foi anunciado o MoU da Companhia
com a XP Inc. paraaimplementacdo da VillaXP. O MOU previa a venda de area do terreno da JHSF no Parque Catarina,
localizado na Rodovia Castel o Branco km 60, municipio de S0 Roque, a 35 minutos de Sao Paulo. Em dezembro, o
contrato de compra e venda foi efetivamente assinado e foi vendida uma area de 705 mil mz, pelo valor aproximado de R$
98,6 milhdes. A JHSF sera contratada para aportar sua experiéncia em desenvolvimento de grandes projetos inovadores,
apoiando a XP Inc. naredlizacdo da"VillaXP'. Aindaem julho, tivemos a conclusdo de uma bem-sucedida of erta de acGes
com a captacdo de R$ 399,7 milhes. Com do uso dos recursos dessa of erta, em agosto foi anunciada a compra de terreno
de 6,6 milhdes m2 no Complexo Boa Vista no montante de R$ 134,0 milhdes.

O ano de 2020, a despeito do cenario conturbado devido a pandemia do COVID-19, foi um ano de grandes realizagdes para
Companhia. No contexto operacional, houve crescimento expressivo nas vendas contratadas do segmento de | ncorporagéo
(+228,4% vs. 2019), assim como a compra de novos terrenos, acima mencionados; foram abertos dois novos shoppings (BV
Market e CJ Shops Jardins); inaugurados 3 novos restaurantes assim como a criaco do Selezione Fasano.

Em 2019, diante da melhora relativa do cenério macroeconémico com aumento nos indices de confianga do consumidor
somado a constantes quedas na taxa basica de juros (SEL1C), a Companhia voltou alancar empreendimentos de seu land
bank préprio, destacando-se 0 empreendimento Fasano Cidade Jardim, langado em agosto. O empreendimento serd entregue
em formato de residencial tradicional, conectado ao Shopping Cidade Jardim. Em dezembro de 2019, houve o pré-
lancamento do Boa Vista Village, empreendimento a ser construido em terreno adjacente & Fazenda Boa Vista, e a
inauguracdo do Séo Paulo Catarina Aeroporto Executivo. Em 2019, houve também a conclusdo do follow on que captou
cercade R$ 513 milhes em recursos.

No ano de 2018, a JHSF Participagdes negociou 0 alongamento das dividas do grupo com os credores, bem como vendeu
participaces minoritarias dos shoppings do grupo. No ano de 2017 a JHSF Participagdes, principal acionista da JHSF
Gestéo de Investimentos Ltda., realizou negociaces com os principais credores alongando o vencimento das dividas. Em
2016 a JHSF Participagdes e suas Controladas para gjustar a estrutura de capital realizaram a (i) venda de ativos mantidos
no exterior (imével comercia em Manhattan, imével residencial em construcdo em Manhattan e empreendimento em Punta
del Leste), (ii) venda da Companhia Metro Norte, concessionaria do empreendimento Shopping Metré Tucuruvi ("SMT") e
(iii) 33% do imovel onde opera 0 Shopping Cidade Jardim.

Os recursos oriundos dessas transages foram utilizados no processo de aprimoramento da estrutura de capital da
Companhia e permitiram reduzir o capital alocado, com efeito imediato estimado na reducéo do endividamento em cercade
R$1,5 bilh&o sobre o0 saldo apurado em setembro de 2015, época em que o processo foi iniciado. Nos anos de 2017 e 2018
também foram vendidas participacdes minoritérias no Catarina fashion Outlet, no Shopping Bela Vista, no Shopping Ponta
Negra, no CJ Shopps e no Shopping Cidade Jardim. Com isso e com a expectativa de melhora da economia, a JHSF Gestéo
esta avaliando internamente o melhor momento para a retomada das atividades que devem ocorrer provavelmente nos
préximos a

7. Grupo Econémico
7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome
08.294.224/0001-65 JHSF Participacdes S.A.
09.576.147/0001-07 CORBASADMINISTRADORA DE BENSLTDA.

b. Controladas e coligadas
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CNPJ Nome

- N3o Informado

c. Participacdes da empr esa em sociedade do grupo

CNPJ Nome

- N3o Informado

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ Nome

- N3o Informado

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

- N3o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacfes apresentadasno 7.1.

2022032517522107b3c505b1324c6ab2868c459564c1af . pdf

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

Comité de Compliance e Riscos

Acompanhar as politicas descritas neste Manual e implementar atualizagles ;

Definir sangoes,

Tratar sobre possiveis condutas contrarias ao Manual de Compliance

Monitorar a exposi¢do da JHSF e dos FUNDOS aos fatores de risco inerentes aos investimentos realizados, os quais
apresentam-se preponderantemente ligados ao setor imobiliério, financeiros ou ndo, analisando as informagdes diarias dos
fundos, seus limites e volatilidade dos ativos em relagdo a exposi¢ao aos mercados, considerando arelacéo dos mesmos
com 0s cendrios apresentados, buscando identificar os potenciais eventos que possam vir a afetar os resultados da JHSF.

b. Em relacéo aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes

Comité de Compliance e Riscos
Composto pelo Diretor de Compliance e Risco, analista(s) e eventual mente especialista terceirizado.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderesindividuais

Todos os atos e documentos que importem responsabilidade ou obrigacéo para a JHSF, tais como outorgas de escrituras de
gualquer natureza, cheques, promissorias, letras de cAmbio, ordens de pagamento, titulos de divida em geral, contratos,
inclusive os de empréstimo, serdo obrigatoriamente assinados:

(a) pelos dois Diretores sem Designacao Especifica, em conjunto para representacdo perante aCVM, BACEN e ANBIMA;
ou

(b) por quaisguer um dos Diretores Sem Designacado Especifica, em conjunto com um procurador investido de poderes
especiais, podendo inclusive estes poderes serem outorgados a qualquer um dos Diretores da sociedade; ou

(c) por dois procuradores, em conjunto, investidos de poderes especiais, podendo inclusive estes poderes serem outorgados
aqualguer um dos Diretores da JHSF.

8.2. Caso aempresadesge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.



Nenhum arquivo selecionado

COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracao de carteir as de valores mobiliarios, indicar:

CPF Nome Idade Profissdio  |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos
8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, indicar:
Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 RENE |56 Diretor Diretor CGA
(GESTA [00.003.60 |[FERDIN administr 05/01/201 |indetermi |de graduacéo
ODE 3/2258-13|AND ador de 5 nado Distrinuic |em
CARTEI SCHRIJIN Empresas doe Administr
RA) EMAEKE responsav |acéo de
RS el pela Empresas
&eade |eMBA
Suitability|em
Financas
8.5 THIAGO| 47 advogado| Diretor Diretor OAB
(COMPLI {165.902.0 |ALONSO 02/05/201 |Indetermi |de Gest&o | Graduado
ANCE) |78-60 DE 7 nado de Riscos |em
OLIVEIR Direitoe
A pos
graduado
em
Financas
e
Negocios
86 THIAGO| 47 advogado| Diretor Diretor OAB
(GESTA |165.902.0 |ALONSO 02/05/201 |Indetermi |de Graduado
ODE 78-60 DE 7 nado Complian |em
RISCO) OLIVEIR ce Direitoe
A pos
graduado
em
Financas
e
Negocios
8.7 RENE |56 Diretor Diretor CGA
(DISTRI {00.003.60 |FERDIN administr 05/01/201 |indetermi |de Gestao |graduacéo
BUICAO |3/2258-13|AND ador de 5 nado e em
DE SCHRIJIN Empresas Responsa |Administr
COTAYS) EMAEKE vel pela |acdo de
RS &reade |Empresas
Suitability|e MBA
em
Financas

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretor es, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do
Diretor

Nomedo
Diretor

Nomeda
Empresa

Cargo

Atividade
principal

Data de
Entrada

Data de Saida

165.902.078-60

THIAGO
ALONSO DE
OLIVEIRA

JHSF Gestao de
Investimentos
Ltda.

Diretor de
Compliance

€ membro do
Conselho de
Administracgo,
Diretor
Presidente e
Financeiro da
JHSF
Participagdes
SA.E
advogado,
formado pela
PUC - SP, com
pés-graduacéo
em Finangas e
Negocios pela
FGV- Fundagédo
Getllio Vargas,
foi integrante do
Conselho de
Administracdo
do Instituto
Brasileiro de
Relacbes com
Investidores
(IBRI) eda
JHSF Malls
S.A., bem como
membro do

Y PO (Young
Presidents
Organization).
Atuamente é
membro
consultivo do
conselho do
GRAAC. Com
mais de 25 anos
de experiéncia,
foi Diretor
Financeiro e de
Relacbes com
Investidores nas
empresas
Paranapanema,
Perenco
Participaces e
Lupatech e
Diretor
Executivo paraa
Ameéricalatina
da General
Electric,
possuindo,
ainda, passagem
pela
Pricewaterhouse
Coopers (PwC).

02/05/2017
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00.003.603/2258
-13

RENE
FERDINAND
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razéo de
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obrae ou de
compras,
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assim
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vantaj0sos,
auxilio no
controle de
pagamentos dos
fundos com
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respectiva
contabilizacdo
dos mesmos;
andlisede VPL
e retorno dos
projetos, tanto
para as empresas
guanto para 0s
financiadores/in
vestidores;
elaboracdo de
diversas
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em operacOes de
M&A, incluindo
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aternativas
diferenciadas de

financiamentos.
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8.8 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
1

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A equipe de gestdo é responsavel pela andlise de investimentos, alocagdo dos ativos e posi¢oes das carteiras sob gestéo. O
Diretor de Gestdo € o responsavel pela definicdo das estratégias e tomada de decisdes de investimento.

Ademais, aequipe de gestéo, para a andlise de ativos financeiros, capta dados no mercado, confeccionarelatérios e
acompanha as rentabilidades das carteiras e ativos no mercado.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Sist_emas: Planil_has em Excel desenvolvidas internamente. _ _ _ _
Rotina e Procedimentos: De forma geral, a atuacao se da por meio de discussdes semanais sobre cendrios macro e
microecondmicos, além de |eitura e conversa diaria sobre noticias e relatorios diversos.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacao dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
1

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

As atividades desenvolvidas pelo Compliance constam expressamente do Manual, o qual foi elaborado em conformidade
com o disposto no item 2.7 do Oficio-Circular/CVM/SIN/N° 05/2014 e na Instrucdo CVM n° 558/15, e tem por objetivo
estabel ecer principios, conceitos e valores que orientam a conduta de todos agquel es que possuam cargo, funcéo, posi¢ao,
relacdo societéria, empregaticia, comercial, profissional, contratual ou de confianga com a JHSF, tanto na sua atuacéo
interna quanto na comunicagdo com os diversos publicos. Ademais, 0 Manual trata de questfes relacionadas a competéncia
do Diretor de Compliance e Risco, sua forma de atuagdo, bem como quanto as competéncias do Comité de Compliance e
Risco, e ainda, questdes relacionadas as eventuai s sangdes que se fagam necessarias aos Colaboradores e a politica de
treinamento e atualizacdo do Manual.

Para informactes detal hadas, consulte o Manual constante da pagina da JHSF: www.jhsfcapital.com.br

Sistemas: A JHSF n&o se utiliza de sistemas proprietarios ou de terceiros para monitoramento de compliance; a equipe de
compliance, no entanto, faz uso de ferramentas e controles disponiveis (por exemplo, agenda eletrénica) parainclusao de
todas as rotinas e procedimentos para o eficaz cumprimento do quanto disposto na regulamentac&o em vigor e em seu
Manual. Parainformagdes detalhadas, consulte 0 Manual constante da pégina da JHSF: www.jhsfcapital .com.br

Ratina e Procedimentos: Todas as rotinas e procedimentos do Compliance constam expressamente do Manual, dentre eles:

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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Encaminhamento aos 6rgaos de administragdo da JHSF, até o dltimo dia Util do més de abril de cada ano, relatorio relativo
ao ano civil imediatamente anterior a data de entrega, contendo: (a) as conclusies dos exames ef etuados; (b) as
recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o estabel ecimento de cronogramas de saneamento, quando for o
caso; e (c) amanifestacdo do diretor responsavel pela administracéo de carteiras de valores mobiliérios ou, quando for o
caso, pelo diretor responsavel pela gestdo de risco arespeito das deficiéncias encontradas em verificagcdes anteriores e das
medidas plangjadas, de acordo com cronograma especifico, ou efetivamente adotadas para sané-|as; devendo referido
relatério permanecer disponivel a CVM na sede da JHSF;

Realizagdo da ampla divulgaco e aplicagcdo dos preceitos éticos no desenvolvimento das atividades de todos os
colaboradores da JHSF, inclusive por meio dos treinamentos previstos em item especifico no Manual;

Realizacdo do monitoramento e fiscalizacdo do cumprimento, pel os colaboradores, administradores e custodiantes dos
fundos geridos pela JHSF, da politica de combate & "lavagem de dinheiro" da JHSF, conforme definido no Manual. Nesse
sentido, deverdo ser acessadas e verificadas, periodicamente, as medidas de combate alavagem de dinheiro adotadas pela
JHSF e pelos administradores e custodiantes dos fundos que s&o ou venham a ser geridos pela JHSF, sugerindo inclusive a
adocdo de novos procedimentos ou alteracOes nos controles j4 existentes,

Todo contelido que esta na rede da JHSF, bem como computadores e arquivos pessoai s salvos podem ser acessados caso 0S
administradores da JHSF julguem necessario. Da mesma forma, mensagens de correio eletrénico colaboradores poderdo ser
gravadas e, quando necessario, interceptadas e escutadas, sem que isto represente invasdo da privacidade dos colaboradores
Ja&que se tratam de ferramentas de trabal ho disponibilizadas pela JHSF. Adicionalmente, sera realizado um monitoramento
semestral sobre uma amostragem significativa dos colaboradores, escolhida aleatoriamente pelo Diretor de Compliance,
para que sejam verificados os arquivos eletrénicos, inclusive e-mails, com o objetivo de verificar possive's situagdes de
descumprimento as regras contidas no Manual.

Verificagdo periddica, pelo Diretor de Compliance e Risco, dos niveis de controles internos e compliance junto atodas as
areas da JHSF, com o objetivo de promover acBes para esclarecer e regularizar eventuais desconformidades. O referido
Diretor analisard também os controles previstos no Manual, propondo a criagdo de novos controles e melhorias naguel es
considerados deficientes e monitorando as respectivas corregdes. O monitoramento ocorrerd por meio de acompanhamentos
sistematicos, nos quais se avalia se 0s objetivos estdo sendo alcancados, se os limites estabel ecidos estdo sendo cumpridos e
se eventuais falhas estdo sendo prontamente identificadas e corrigidas.

Adocdo de programa de reciclagem dos colaboradores da JHSF, que serd executado no minimo anualmente ou a medida que
as regras e conceitos contidos no Manual sejam atualizados, com o objetivo de fazer com que eles estejam sempre
atualizados, estando todos obrigados a participar de tais programas de reciclagem.

Para informagdes detalhadas, consulte 0 Manual constante da pagina da JHSF: www.jhsfcapital .com.br.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Na estrutura da JHSF o Compliance e, portanto, seu Diretor responsavel, ndo se subordina a equipe de gestdo de
investimentos, razéo pela qual possui total autonomia no exercicio de suas atividades, .

O descumprimento ou indicio de descumprimento de quaisquer das regras estabel ecidas no Codigo de Eticae Manual de
Compliance e das demais normas aplicaveis a JHSF por qualquer de seus colaboradores, inclusive pelo Diretor de Gestéo,
serd avaliada pelo Diretor de Compliance e Risco, o qual aplicara as sangbes cabivels, nostermos do Cédigo de Eticae
Manual de Compliance, garantido sempre direito de defesa

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
1

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

As atividades desenvolvidas pela area de Gestéo de Riscos constam expressamente da Politica de Gestdo de Risco da JHSF,
e tem por objetivo monitorar a exposi¢éo aos fatores de risco inerentes aos investimentos realizados, analisando as
informacdes diarias dos fundos, seus limites e volatilidade dos ativos em relacdo a exposicdo aos mercados, considerando a
relacdo dos mesmos com 0s cenarios apresentados, buscando identificar os potenciais eventos que possam vir a afetar os
resultados da Institui¢gdo. Para informagdes detalhadas, consulte a Politica de Gest&o de Risco constante da pagina da JHSF:
www.j hsfcapital.com.br

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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Sistemas: A JHSF se utiliza de planilhas em Excel desenvolvidas internamente e outras ferramentas e controles internos
parainclusdo de todas as rotinas e procedimentos para cumprimento do quanto disposto na regulamentacdo em vigor e em
sua Politica de Gestéo de Risco. Para informac8es detal hadas, consulte a referida Politica constante da pagina da JHSF:
www.jhsfcapital.com.b

Roatina e Procedimentos. Todas as rotinas e procedimentos da &rea de Gestdo de Risco constam expressamente da Politica
de Gestéo de Risco da JHSF e deverdo variar de acordo com o tipo de risco envolvido, considerando a operacdo objeto do
controle.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Na estrutura da JHSF a Area de Risco e, portanto, conforme ja mencionado no item 8.9 (d) acima, seu Diretor responsavel
nao se subordina a equipe de gestdo de investimentos, razéo pela qual possui total autonomia no exercicio de suas
atividades.

8.11. Fornecer infor magbes sobre a estrutura mantida para as atividades detesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracao da emissio eresgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informagéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

N&o se aplica, umavez que a JHSF Gestdo de Investimentos S.A. esta registrada na categoria " Gestor de Recursos'. A
estrutura devera ser terceirizada

c. A indicacdo de um responsavel pela &rea e descricdo de sua experiéncia na atividades
N/A

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotasde
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
1

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Atualmente a JHSF ndo realiza de fato a atividade, contudo, se/quando passar arealizar, as atividades serdo a Prospeccéo e
manutencgao de investidores para fundos de investimento geridos pela JHSF.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao de cotas

Conforme consta no Manual da JHSF, tanto o processo de treinamento inicial quanto o programa de reciclagem deveréo
abordar as atividades da JHSF, seus principios éticos e de conduta, as normas de compliance, as politicas de segregacéo,
quando for o caso, e as demais politicas descritas no Manual (especia mente agquelas relativas a confidencialidade,
seguranga das informagdes e negociagdo pessoal), bem como as penalidades aplicaveis aos Colaboradores decorrentes do
descumprimento de tais regras, além das principais leis e normas aplicaveis as referidas atividades, constantes do Manual.
Os Colaboradores que atuarem na distribuicéo de cotas dos fundos de investimento sob gest&o da JHSF participardo de um
treinamento especifico, em que receberdo instrucdes sobre coleta de informagdes cadastrais, materiais comerciais, principais
normas aplicaveis e outros temas rel acionados a distribuicéo de cotas. A JHSF podera contratar profissionais especializados
para conduzirem o treinamento inicial e programas de reciclagem, conforme as matérias a serem abordadas.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicdo
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Atua mente a JHSF ndo realiza de fato a atividade, contudo, se/quando passar arealizar, a JHSF utilizard de controles
proprietarios para 0 auxilio no desenvolvimento da atividade. A infraestrutura disponivel para a atividade de distribuicdo
esta representada pela estacdo de trabalho utilizada pelo Diretor de Distribuicéo (desktop, telefone e acesso aimpressoras),
e sera ampliada na medida em gue necessario.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Atua mente a JHSF ndo realiza de fato a atividade de distribui¢éo, contudo, se/quando a passar aredlizar, utilizard de
controles proprietarios para o auxilio no desenvol vimento da atividade, sendo possivel a contratacdo de terceiros para o
exercicio de parte das atribuicbes relacionadas a distribuicdo de cotas de fundos de investimento.

A distribuicdo de cotas dos fundos geridos pela JHSF serd precedida do cadastro e suitability dos investidores.

A JHSF somente podera receber ordens emitidas por escrito por meio de correio eletrénico (e-mail) encaminhado pelo
cliente e/ou seus representantes ou procuradores, desde que tanto o cliente, seus representantes ou procuradores quanto os
respectivos e-mails de origem estejam prévia e devidamente autorizados e identificados na documentagéo cadastral do
cliente. Somente serdo recebidas pela JHSF Ordens a éla transmitidas por escrito, por meio de correio eletrénico (e-mail).

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N/A

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 151,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

A JHSF pode receber, pela gestéo das carteiras e fundos de investimento, conforme o caso, uma taxa de administracao,
aplicavel sobre o vaor do patriménio liquido do respectivo fundo e, eventualmente, uma taxa de performance, incidente
sobre a rentabilidade do fundo.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
0,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
0,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
N&o se aplica nesse momento
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10. Regras Procedimentos e Controles I nternos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisio de prestador es de servicos
N/A - item facultativo para gestor de recursos

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Os custos com transacfes sdo monitorados e minimizados no momento da contratacdo, sendo que a JHSF compara os
pregos praticados com a qualidade dos servigos prestados.

Além disso, a JHSF entende que o custo de corretagem constitui custo relevante para a atividade e procura minimizé-|o por
meio da selecdo de intermediarios adequados ao perfil do respectivo veiculo de investimento sob gestdo, levando em
consideracdo, ainda, a qualidade do atendimento fornecido, o valor das taxas cobradas e a capacidade de gerar negécios.

O monitoramento dos custos de transacdo sera realizado constantemente pela equipe de gestdo de recursos, que podera
utilizar-se de planilhas proprietérias paratanto.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

Em termos gerais, Soft Dollar pode ser definido como sendo o beneficio econdmico, de natureza ndo pecuniaria,
eventualmente concedido a entidades gestoras de recursos por corretoras de titulos e valores mobiliarios ou outros
fornecedores ("' Fornecedores"), em contraprestacéo ao direcionamento de transaces dos fundos de investimento geridos
pelas entidades gestoras de recursos, parafins de auxilio no processo de tomada de decisdes de investimento em relagdo aos
respectivos fundos de investimento.

No entanto, a JHSF podera firmar acordos de Soft Dallar.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuper acéo de desastr es adotados

Nessa situagdo, o Diretor de Compliance e Risco deverd acionar este plano, em carater imediato, e iniciar também
imediatamente a avaliagdo das causas que geraram a contingéncia para providenciar sua solugdo o mais rapidamente
possivel, bem como dar inicio ao efetivo cumprimento dos procedimentos descritos abaixo, quais sgjam:

(a) Comunicar imediatamente o ocorrido atoda a equipe interna, vialigacao celular, grupo corporativo da empresa em
aplicativo de mensagens ou qual quer outro meio a sua disposi¢ao, indicando nessa oportunidade qual o procedimento a ser
adotado por cada colaborador de acordo com a contingéncia ocorrida;

(b) Naimpossibilidade de se utilizar o espaco fisico do escritorio, a JHSF podera continuar a funcionar através de Home
Office, através de Notebooks autorizados, ou ainda, no local de contingéncia, uma sala comercial endereco a ser definido,
localizado préximo a sede, com computadores preparados com Internet répida fornecida pela[Algar, Vivo, Level3, TIM,
sistema de cotacOes online além de telefones e fac-simile.

Em caso de efetiva necessidade de utilizac&o da estrutura de contingéncia, deverdo ser encaminhadas para o local de
contingéncia as pessoas responsaveis pelas fungdes de: boletagem das operacles, de gestéo das carteiras, de comunicacdo
com os administradores e Diretor de Compliance e Risco.

O servico de e-mail da JHSF é garantido por dispositivo de seguranca Fortinet que executa funcfes de firewall e antivirus
Além disso, o firewall de software é ativado corporativamente na rede do escritorio.

Com seus procedimentos de back-up externo e acesso remoto a e-mails, a JHSF pode continuar a funcionar mesmo que néo
possater acesso fisico ao escritorio.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestéo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliarios

N/A - item facultativo para gestor de recursos

10.6. Descrever as paoliticas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor
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N&o se aplica.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta | nstrucao

www.j hsfcapital.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo estgam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
Né&o ha

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o ha

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estgjam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacdo
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o ha

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anterior es:
N&o h&a

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o ha

11.5. Descrever condenacOes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:
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a. Principaisfatos
N&o ha

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o ha

12. Declar agbes

Declaragdo do administrador, atestando:
Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informagdes nele contido é um retrato ver dadeiro, preciso e completo
de seus negacios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar agdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusages decor rentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exer cicio de car go em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussao, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrelaces de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacéo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado
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Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Titulos contra si levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 25/03/2022 - 17:55:00
Data de impressdo: 25/03/2022
Horade impressdo: 17:55:12



